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Till vara medlemmar

Medlemmar

Vi hade vid 2016 ars slut 15 Pridearrangorer som medlemmar.

En ny ideell forening

2016 bildades foreningen Svenska Pride. Svenska Pride har sakta men sakert tagit fart for att
knyta samman Pride-Sverige. Sedan bildandet av foreningen har en styrelse bestdende av 5
personer arbetat for att fa igang verksamheten.

Verksamhetshojdpunkter

Vi har kommit igang med samarbetspartners, bade vad galler féreldsare, artister samt
utstallningar.

Den storsta samarbetspartnern vi knutit till oss ar VismaSpcs. Visma har ett féreningsprogram i
sitt utbud, detta program hanterar medlemmar, nyhetsbrev, ekonomi mm och programmet ges
gratis till de pridearrangérer som ar medlemmar i Svenska Pride.

Vi har aven knutit till oss Camilla Gislow, Jonna Kallstrém Béresson, Eduardo Afonso med flera
forelasare. Vi hade en en Informations-/medlemstraff under Stockholm Pride 2016 pa
Kulturhuset. Under métet kunde de narvarande traffa tre av de foreldsare som ar knutna till
féreningen.

Tva styrelsemedlemmar ur Svenska Pride natverkade dven pa Eventmassan i Kista.

Svenska Pride gjorde ett uttalande i samband med den tragiska handelsen i Orlando i juni
2016.

En framatblick

Vi ska arbeta for att fler Pridearrangérer ser Svenska Pride som en tillgang i deras arbeta att
arrangera Pridefestivaler.

Vi avser att fortsatta att knyta till oss samarbetspartners inom olika omraden. En hel del
diskussioner/férhandlingar har pabérjats samt pagar.

Vi avser i framtiden aven att ha ett register med prideaktérer inom olika omraden.

Vi ser fram emot ett mycket utvecklande ar fér Svenska Pride som kommer att komma
medlemsféreningarna till godo. Ett mycket spannande ar hagrar ! Happy Pride !
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Finansiell oversikt

Foreningen har under aret tagit emot 2 donationer. En fran ett féretag och en fran en
privatperson. Ovriga intakter férutom medlemsintékter avser forsaljning av annonsplatser pa

var hemsida.

Foreningen har ej haft nagra storre utgiftsposter under aret.



Sida 03 Svenska Pride - Verksamhetsberattelse

Forvaltningsberattelse

Tillgangar
Eget kapital (kontosaldo) 3780,31
Resultatrakning
Intdkter 8283
Varav medlemsint 1900
Varav forsalj 2400
Foreningens kostnader -3132,69
Varav varukostnad 0
Resultat 5150,31

Skattepliktig vinst 2400
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Noter

Rekommendationer

Att resultet dverfors till 2017 ars verksamhetsar.

2016 hade vi 15 st
Pridearrangdrer
som var
medlemmar dar det
Prideflaggades fran
Norr till Séder !
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Revisionsberattelse

1.1 Revisorns uttalande

1.2 Eventuella fel och brister

1.3 Rekommendation om ansvarsfrihet
1.4 Upplysningar

1.5 Anmarkningar om skatter och avgifter
1.6 Rekommendationer
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Foreningen

Svenska Pride 802498-7300

REVISIONSBERATTELSE

Vi har granskat bokslutet och rikenskaperna samt styrelsens forvaltning i Svenska Pride for ar 2016.
Det &r styrelsen som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och férvaltningen.

Mitt ansvar &r att uttala mig om bokslutet och forvaltningen pa grundval av min revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebr att vi planerat och
genomfdrt revision for att i rimlig grad forsikra oss om att bokslutet inte innehaller vésentliga fel.

En revision innefattar att granska ett urval av underlagen f6r belopp och annan information i
rakenskapshandlingarna. | en revision ingdr att prova redovisningsprinciperna och styrelsen
tillimpning av dem samt att bedéma den samlade informationen i bokslutet.

Vi har granskat vésentliga beslut, dtgirder och forhallanden i foreningen for att kunna bedéma om
négot ar i strid mot féreningens stadgar.

Bokslutet har upprittats i enlighet med god redovisningssed i Sverige.

Vi tillstyrker att arsmétet faststiller resultatrakningen och balansrikningen fér foreningen och
beviljar styrelsens ansvarfrihet for rakenskapsaret.

Bords 2017-03-12

" Tage Carlsson

Revisor
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Styrelsen Svenska Pride

Susanne Sussie Maria Jern
Hedlund Vice ordférande
Ordfoérande

maria@svenskapride.se
sussie@svenskapride.se

Sophia Ahlin Niklas Olsson
Kassor

sophia@svenskapride.se

Sekreterare
niklas@svenskapride.se

Johan Lunneli Tage Carlsson
Ledamot Revisor
johan@svenskapride.se tage@svenskapride.se
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Foreningsinformation

Svenska Pride
Instagram: #svenskapride

Facebook www.facebook.com/svenskapride
Twitter @svenskapride
Hemsida www.svenskapride.se
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Foreslagna stadgeandringar

Proposition nr 1 -Stadgeéindring

§ 1 ANDAMAL OCH SYFTE

Foreningen ér till for dem som kénner sig delaktiga och respekterar den kultur som har sina rétter i
homosexuellas, bisexuellas, transpersoner och medménniskors lika véirde. Detta manifesterar foreningen
genom att samordna Svenska Pridearrangdrer. Foreningens syfte ar att skapa motesplatser samt
erfarenhetsutbyte mellan olika pridearrangorer. Svenska Pride dr bade partipolitiskt- och religiost
obunden.

§ 2 VERKSAMHETSAR

Foreningens verksamhetsar [oper frén 1:a Januari till den 31:a December

§ 3 MEDLEMSKAP

Foreningen har fyra olika medlemskategorier.

o  Stodmedlem 50-ksefréstritt
o Orpanisationsmedlem100-kr+éstritt Prideorganisation
o Foretagsmedlem +000-kr+ostratt:

Som medlem i féreningen sa godtar personen, organisationen eller foretaget foreningens stadgar och
virdegrund samt betalt den av arsmotet faststillda medlemsavgiften. Medlemskap under det &r medlem
betalt upphér om medlemmen skriftligen begir detta. Medlem som uppenbarligen motverkar foreningens
syfte, sddana som de framgér av stadgar och viardegrund kan, efter att ha beretts tillfélle att yttra sig,
komma att uteslutas genom beslut av styrelse. Beslutet kan dverklagas pa nastkommande styrelsemote.

§ 4 MOTESRATTIGHETER OCH BESLUTSFORMER

Varje organisations- samt foretagsmedlem har rétt att ndrvara, yttra sig och komma med forslag vid
arsmote och extra arsmote samt avlamna motioner till ordinarie arsméte.

je-organisatons—och-foretagsmediemforutomstodmedlem-har-en . Varje prideorganisation har en
rost. Ingen dger rostritt ifrdga som ror egen forvaltning eller eget arvode. Styrelsen kan adjungera person
av vikt for styrelsearbete. Den adjungerade har niarvaro och yttranderitt, dock ej rostritt.
Ombudsrdstning ér ej tillaten vid d&rsmdte. Sluten omrdstning kan endast tillimpas vid personval och
skall genomforas om nagon rostberittigad sa begir. Vid omrdstning skall enkel majoritet rdda. Vid lika
rostetal dr ordforandens rost utslagsgivande, utom vid personval dé lotten avgor.
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§ SMEDLEMSAVGIFT

Medlem skall erligga avgift till foreningen. Arsmétet faststiller medlemsavgiftens storlek for de olika
medlemskategorierna. Medlemsavgiften avser kalenderar. Medlemsavgiften aterbetalas ej. Vid nytt
medlemskap dir medlemskapet registreras efter 1/11 géller medlemskapet dven néstkommande
verksamhetsar.

§ 6 ARSMOTE

Arsmétet ir foreningens hogsta beslutande organ. Ordinarie d&rsméte skall hillas senast fére Mars
manads utgang varje ar. Kallelsen skall skickas till medlemmarna senast 4- 3 veckor fore mote. Kallelse
skall innehélla uppgift om datum, tid och plats for motet samt dagordning. Om det finns drenden av
sdrskilt stor betydelse (t. ex. stadgedndring) skall detta framga i kallelsen. Motioner skall vara styrelsen
tillhanda en-méanad- tva veckor fore arsmotet och skall tillsammans med propositioner,
verksamhetsberittelse, ekonomiskberittelse revisionsberittelse samt valberedningens forslag finnas
tillgdngliga for foreningens medlemmar 14 dagar fore drsmotet.

For att prideorganisation ska ha rostrétt vid arsmote krivs att medlemsavgiften ér betald senast 14 dagar
innan matet.

Vid arsmotet skall f6ljande fragor behandlas
1) Arsmétets dppnande
2) Faststéllande av rostlangd for motet
3) Val av ordférande och sekreterare for motet.
4) Val av protokolljusterare och rostriknare.
5) Fraga om motet har utlysts pa ratt satt
6) Faststillande av foredragningslista.
7) Styrelsens verksamhetsberittelse for det senaste verksamhetsaret.
a) Styrelsens forvaltningsberittelse (balans och resultatrikning) for det senaste rakenskapséret.
b) Revisorernas berittelse over styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-/rakenskapséret.
8) Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9) Beslut om disposition av foreningens resultat.
10) Val av
a) foreningens ordférande for en tid av 2 ar

B) foreningens vice ordforande for en tid av 1 ar.
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c) foreningens kassor for en tid av 1 ar.
d) ledamdter i styrelsen for en tid av 1 ar
f) suppleanter i styrelsen for en tid av 1 ar

g) revisor jamte suppleant for en tid av ett 1 ar

h) ledamoter i valberedningen for en tid av 1 ar
g) Sammankallande i valberedningen for en tid av 1 ar

11) Arsmétets uttalande av foreningen.
12) Ovriga fragor. (ej beslutsfragor)

13) Mdtet avslutas

§ 7 EXTRA ARSMOTE

Extra drsmote skall hallas for att behandla sdrskilda fragor om styrelsen, ndgon av revisorerna eller minst
10% 2/3 av samtliga medlemmar sa begér. Sadan begéran skall inges skriftligen till styrelsen. Extra
arsmote skall hallas inom 8 veckor efter det begéran har inkommit. Kallelsen skall vara medlemmarna
tillhanda minst 4- 2 veckor fore extra arsmote. Beslut far endast fattas 1 frdgor som upptagits pa den
dagordning som utsidnds i samband med kallelsen till extra arsméte.

§ 8 STYRELSEN

Styrelsen véljs av arsmotet och dr ndst arsmotet foreningens hogst beslutande organ.

Styrelsen skall besté av ett udda antal ledaméter, minst 3 och max 9, inklusive ordforande, vice
ordforande och kassor. Styfelseﬂ—h&r—d-afHH—mﬂ}st—Wa—eeh—ma*fem—efsaﬂafe

Styrelsen skall konstituera sig inom 2 veckor efter arsmétet.

Styrelseledamot skall vara medlem i foreningen. Styrelseledamot behover nddvandigtvis inte foretrdda
en prideorganisation. En anstilld, valberedare eller revisor kan ej vara styrelseledamot.

Styrelsen leder foreningens verksamhet, ansvarar for denna, for féreningens ekonomi och for att beslut
fattade av arsmotet verkstills. Styrelsen kan delegera uppgifter till personal och

arbetsgrupper. Styrelsen kan adjungera personer av vikt for styrelsens arbete. De adjungerade har
yttranderétt men ej rostritt.

Styrelsemotet dr beslutsmissigt om samtliga ledamoter kallats i vederborlig ordning senast fyra dagar
fore motet och antalet ndrvarande rostberittigande ledamoter dr minst hilften av det totala.
Ordforande eller annan av styrelsen utsedd kallar till styrelseméte. Vid styrelsens sammantraden skall
protokoll foras som justeras av ordféranden, sekreteraren och annan ledamot som styrelsen utser.
Beslut taget vid per cap sulam skall protokollforas och skall tas upp vid nésta

styrelsemdte. Vid omrostning tillimpas enkel majoritet och vid lika rostetal dr ordforandens rost
utslagsgivande, utom vid personval da lotten avgor.

Vid styrelseméte har samtliga medlemmar nirvaro och yttranderdtt. Detta giller inte om styrelsen
beslutar annat for behandling av sérskilt drende tex personfraga.

Styrelsens arbete definieras ndrmare i styrelsens arbetsordning, verksamhetsplan samt attest och
delegationsordning.
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§9 RAKENSKAP OCH REVISION

Ordinarie drsmdte viljer en revisor och minst en revisorsersittare som skall granska styrelsens arbete
och forvaltning. Om auktoriserad revisor utses av arsmotet véljs ingen ordinarie revisor. Om
auktoriserad revisor avgar under verksamhetsaret kan styrelsen utse en eftertrddare fram till nésta
arsmote.

Senast tre veckor fore ordinarie drsmote skall styrelsen till revisorerna ldmna verksamhetsberittelse och
ekonomisk berittelse innehallande resultat och balansrikning. Revisorerna skall avge revisionsberittelse
senast tva veckor fore drsmotet

§ 10 VALBEREDNING

Arsmétet utser en valberedning pa minst tvé - helst tre - medlemmar, varav en viljs som
sammankallande. Valberedningen skall 1dgga fram forslag pa styrelse och revisorer i enlighet med § 8
till &rsmotet. Valberedningens forslag skall finnas tillgéngligt 14 dagar fore arsmote. Valberedningen
skall dven ldgga fram forslag pd motesordférande och motessekreterare till arsmotet.
Valberedningens arbete definieras nirmare i valberedningens arbetsordning.

§ 11 FIRMA

Foreningens firma namn 4r: Svenska Pride
Firman skall tecknas av Ordf6érande och kassor i forening eller var och en for sig. Detta framgér i den av
styrelsen faststéllda attest och delegationsordningen.

§ 12 STADGEANDRING

Beslut om éndring i dessa stadgar fattas av ordinarie d&rsmdte, varvid tva tredjedels majoritet kravs.

§ 13 UPPLOSNING AV FORENING

Beslut om uppldsning av foreningen eller 6verlételse av foreningens verksamhet kan fattas endast av

arsmote. Detskal-erivastvitredjedels-majoritetavrésterna. Full enighet krdvs. Det krévs tva pa

varandra foljande drsmoéten eller extra arsmoten med minst sex veckors mellanrum.
Sadant beslut skall &ven omfatta beslut om forvaltning eller férdelning av féreningens eventuella
tillgangar.

Styrelsen foreslar arsmétet besluta:

Att godkdnna ovanstdende dndringar
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Dagordning

1) Arsmétets dppnande
2) Faststéllande av rostlingd for motet
3) Val av ordférande och sekreterare for motet.
4) Val av protokolljusterare och rostriknare.
5) Fraga om métet har utlysts pa ratt satt
6) Faststillande av foredragningslista.
7) Styrelsens verksamhetsberittelse for det senaste verksamhetsaret.
a) Styrelsens forvaltningsberittelse (balans och resultatrdkning) for det senaste rikenskapsaret.
b) Revisorernas berittelse ver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-/rakenskapséret.
8) Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9) Beslut om disposition av foreningens resultat.
10) Proposition 1
11) Val av
a) foreningens ordforande for en tid av 2 ar
B) foreningens vice ordforande for en tid av 1 ar.
c) foreningens kassor for en tid av 1 ar.
d) ledamdter i styrelsen for en tid av 1 ar
f) suppleanter i styrelsen for en tid av 1 ar
g) revisor jamte suppleant for en tid av ett 1 ar

h) ledamoter i valberedningen for en tid av 1 ar
g) Sammankallande i valberedningen for en tid av 1 ar

12) Arsmétets uttalande av foreningen.
13) Ovriga fragor. (ej beslutsfragor)

14) Métet avslutas



